POLIKLINIKA SUVAG OSIJEK
J.J. STROSSMAYERA 6
OSIJEK

URBROJ: 381-01/ 25- %66
U Osijeku, dana 16. listopada 2025.g.

Na temelju ¢lanka 24. stavka 1. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (,,Narodne
novine® broj 29/2024 ) te ¢&lanka 29. stavka 2. podstavka 8. Statuta Poliklinike za rehabilitaciju sluSanja i govora
SUVAG Osijek, J.J. Strossmayera 6, ravnateljica objavljuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos

1. Logoped -1 izvrsitelj/ica - na neodredeno vrijeme u logopedskom kabinetu u Beli$éu
2. Logoped — 1 izvrSitelj/ica- na neodredeno vrijeme u logopedskom kabinetu u Donjem Miholjcu
Uvjeti :

- zavr$en diplomski sveuéili$ni studij logopedije
- poznavanje rada na radunalu

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjedaj kandidati trebaju priloziti sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis

- preslika diplome

- preslika domovnice

- potvrda da se ne vodi kazneni postupak, ne starija od dana objave natje¢aja

- elektronicki zapis o radno-pravnom statusu koji izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje kao dokaz o
radnom iskustvu ne stariji od dana objave natjeaja

- presliku vjen€anog lista ili drugog odgovarajuéeg dokaza u slu¢aju da je doslo do promjene prezimena
kandidata

- vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na radunalu.

PodnoSenjem prijave na natje¢aj kandidat je izrigito suglasan da Poliklinika SUVAG Osijek kao voditelj
obrade osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne podatke kandidata u svrhu provedbe
natjecaja sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova
(»Narodne novine ,, broj 82/08., 125/11., 20/12., 138/12. i 69/117.).

Kandidati koji ostvaruju prednost prilikom zapoSljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17., 98/ 19., 84/21. i
156/23. ) pozivaju se da dostave sve dokaze iz navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom
zaposljavanja dostupne na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine* broj 157/13., 152/14., 39/18. i
32/20.), duzni su se pozvati na &lanak 9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze o
priznatom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine » broj 84/21.), uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja.

Poliklinika SUVAG Osijek ¢e temeljem &lanka 156. Zakona o zdravstvenoj zadtiti (,,Narodne novine ,, broj
100/18., 147/20., 119/22., 156/22., 33/23., 36/24. i 102/25.) pribaviti po sluzbenoj duznosti dokaz da odabrani
kandidat nije osuden za kaznena djela protiv spolne slobode i kaznena djela spolnog zlostavljanja i iskoristavanja
djeteta.

Poliklinika SUVAG Osijek zadrzava pravo poniititi natjecaj u cijelosti ili djelomi¢no bez posebnog
obrazloZenja do trenutka dono$enja odluke o odabiru kandidata.




Prijave se podnose u roku od 8 dana od datuma objave natje¢aja putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
na adresu: Poliklinika SUVAG Osijek, J.J. Strossmayera 6, 31000 Osijek s naznakom: ,,Prijava na natjedaj — navesti
naziv radnog mjesta za koje se prijavljuje.

Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku na internetskoj stranici Poliklinike
SUVAG Osijek.
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Ravnateljica Poliklinike SUVAG Osijek:
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Darij:{l%raml, dr. med.




